Erste berufliche Orientierung

BILDUNG Dreitigige Kompetenzfeststellung in der siebten Klasse der Philipp-Reis-Schule

GELNHAUSEN (red). Erneut fand an
der Philipp-Reis-Schule das Kompe-
tenzfeststellungsverfahren ,KomPo 7
fiir Schiiler der Jahrgangsstufe 7 unter
der Leitung der Fachbereichsleiterin
Arbeitslehre, Ulrike Meissner, statt.

‘Mit diesem- Verfahren-sollen Sehiiler, -

ihre Eltern sowie die beteiligten Lehr-
kréfte fiir die anstehende Phase der be-
ruflichen Orientierung = sensibilisiert
werden. Auf Basis der Erhebung grund-
legender sozialer, personaler und me-
.thodischer Kompetenzen wird die wei-
tere berufliche Forderung und Bera-
tung der Schiiler eingeleitet. Mit ,,Kom-
Po 7¢ sollen den Schiilern berufliche
Perspektiven anhand ihrer Stirken, In-
teressen und Neigungen er6ffnet wer-
den. Am ersten Tag bearbeiten die
Schiiler den allgemeinen Interessen-
Struktur-Test. Damit werden individu-
elle Interessen und Orientierungen fiir
bestimmte Berufsfelder untersucht. Es
folgten ein Fragebogen zur Selbstein-
schatzung und Gruppenaufgaben zur
Erfassung der angesprochenen Kompe-
tenzen. In allen Phasen werden die
Schiiler von einem Team von Pidago-
gen der Schule beobachtet.

Am zweiten Tag bereiten sich die
Schiiler zuerst auf das Jobinterview mit
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Die Klasse 7 der Phi]ipp-Reis-'SchuIe Gelnhausen, das Padagogen-Team und in der
vorderen Reihe (von links) Fachbereichsleiterin Arbeitslehre, Ulrike Meissner, Burk-
hard Benzing, Geschéftsfithrer des Kaufhauses Michael Benzing GmbH (4. von li.),

und Schulleiter Jochen Biihler (5. von li.)..

einem Vertreter der regionalen Wirt-
schaft vor. In diesem Jahr konnte die
Schule den Geschéftsfithrer des Kauf-
hauses Michael Benzing GmbH aus

Aufgabe gewinnen. Er besitzt jahrzehn-
telange Erfahrung in der Berufsausbil-
dung vor allem mit Hauptschiilern.
Benzing zeigte zuerst einen kurzen

Image-Film {iber das Unternehmen

und beantwortete dann den Schiilern
ihre Fragen. Es entwickelte sich ein in-

Foto: red

teressantes Gespréich zwischen Unter-
nehmer und Schiilern. Nach einer Pau-
se erhielten die Schiiler eine weitere

_Gruppenaufgabe.
Neuses, Burkhard Benzing, fiir diese

Am dritten Tag erhielten Schiiler und
Eltern das Ergebnis der Kompetenz-
feststellung mit Forderempfehlungen.
Sie dienen als Grundlage der weiteren
Module der Berufsorientierung und ge-
ben den Lehrern etwa erste Aufschliis-
se fiir die Wahl des nichsten Prakti-
kumsplatzes.



